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     Oggetto: Premio Pierre Carniti 2026 - Studi di giovani in materia di lavoro. 

 

  L’ARGOMENTO 

La Fondazione Pierre Carniti ETS, ente del Terzo Settore legato al mondo sindacale della CISL, ha bandito 

per l'anno 2026 il Premio Pierre Carniti, rivolto a giovani studenti, laureandi e laureati - di qualsiasi 

disciplina — che non abbiano ancora compiuto il 34° anno di età alla data del 30 giugno 2026. 

 

 I DETTAGLI 

Il Premio intende promuovere e valorizzare studi e analisi originali sul tema del lavoro, nella convinzione 

che il contributo intellettuale dei giovani sia essenziale per leggere le trasformazioni in atto nel mercato 

del lavoro. La traccia tematica dell'edizione 2026 è: "Giovani e lavoro: tendenze, bisogni, nuove 

politiche". 

I candidati dovranno presentare un elaborato originale e inedito, in lingua italiana. Sono ammesse anche 

tesi di laurea discusse a partire dal 1° luglio 2025. 

La traccia chiede ai candidati di analizzare le dinamiche che caratterizzano il rapporto tra giovani e lavoro 

in Italia, approfondire i bisogni che le nuove generazioni esprimono nel mondo del lavoro, e proporre 

politiche pubbliche e contrattuali in grado di migliorare l'occupazione giovanile. 

Il Premio ha una dotazione complessiva di 9.000 euro, suddivisa in tre premi da 3.000 euro 

ciascuno. 

In allegato inviamo il Regolamento del Premio predisposto dalla Fondazione Carniti. 

 

 LE CONCLUSIONI 

La FLAEI Cisl guarda con grande interesse e partecipazione a questa iniziativa, che affronta tematiche 

centrali per il futuro del lavoro e delle relazioni industriali nel nostro Paese.  

Si invitano tutte le strutture regionali a dare la massima diffusione del Premio tra i giovani lavoratori 

iscritti, tra i loro familiari studenti o neolaureati. Si tratta di un'occasione concreta per valorizzare 

l'impegno intellettuale delle nuove generazioni su temi che stanno al cuore della nostra missione 

sindacale. 

Cordiali saluti. 

 La Segreteria Nazionale  

 All.: c.s. 

Ai Segretari Generali Regionali 

Alle Strutture Regionali 

Ai Segretari Regionali 

Ai Responsabili Sindacali 
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Premio Pierre Carniti
per studi di giovani in materia di lavoro

La Fondazione Pierre Carniti ETS ha tra le sue princi-
pali finalità la promozione di studi ed analisi in tema di 
lavoro, particolarmente focalizzati sul cambiamento 
che lo sta attraversando. 
Con questo Premio, in continuità con quanto già pro-
mosso negli scorsi anni, la Fondazione intende soste-
nere, incentivare e promuovere gli studi e le analisi 
di giovani studenti, laureandi e laureati in qualsiasi 
disciplina e corso di laurea, convinta che lo sguardo e 
il pensiero di chi è giovane sia fondamentale per leg-
gere più a fondo le caratteristiche più profonde di un 
mondo del lavoro oggi attraversato da una radicale 
modernizzazione.

PARTECIPANTI

Il Premio Pierre Carniti, promosso dalla Fondazione 
Pierre Carniti ETS, è rivolto a giovani, studenti, laure-
ati che presentino studi in materia di lavoro secondo 
la traccia definita dal presente regolamento e che al 
30 giugno 2026 non abbiano ancora compiuto il 34° 
anno di età.

STUDI ED ELABORATI

I partecipanti dovranno presentare un testo origi-
nale e inedito, di lunghezza compresa tra le 35mila 
e le 55mila battute (spazi compresi, esclusi allegati o 
tabelle), attinente alla traccia tematica del Premio in-
dicata al punto 8 del Regolamento.
Sono ammesse anche tesi di laurea discusse a partire 
dal 1 luglio 2025.

PREMIO

Il Premio per l’anno 2026 ha una dotazione comples-
siva di 9.000 euro.
Saranno premiati i tre studi migliori, scelti secondo 
i criteri stabiliti dalla commissione esaminatrice. La 

valutazione della commissione esaminatrice è insin-
dacabile.
A ciascuno degli autori vincenti sarà corrisposta la 
somma di 3.000 euro al lordo delle ritenute di legge.
I premi saranno assegnati in un apposito evento nel 
marzo del 2027.
È inoltre prevista l’eventuale pubblicazione a cura 
della Fondazione dei testi pervenuti (elaborati o 
abstract), che si riterranno di particolare interesse, 
sul sito della Fondazione stessa o con altri mezzi, 
senza scopo di lucro.

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

La richiesta di partecipazione va inviata esclusiva-
mente per posta elettronica all’indirizzo: 
premio@fondazionecarniti.it (oggetto: Premio 
Pierre Carniti 2026) e deve pervenire non oltre la 
mezzanotte del giorno 15 dicembre 2026.
Vanno allegati i seguenti documenti in formato digi-
tale (pdf):
•	 una copia del proprio elaborato in versione italiana 

e firmato;
•	 un breve abstract (max 6000 battute) che lo rias-

suma;
•	 il proprio curriculum vitae firmato, con chiara indi-

cazione dei dati anagrafici e dei riferimenti di con-
tatto (indirizzo, telefono e mail);

•	 la copia fronte retro di un documento di identità.
La segreteria del Premio darà conferma scritta della 
avvenuta ricezione.
Eventuali dichiarazioni non veritiere o l’utilizzo di 
piattaforme di IA generativa per creare testi rende-
ranno nulla la candidatura o la vincita al Premio.
Si prega di prendere visione della Informativa Pri-
vacy, disponibile sul sito della Fondazione alla sezione 
Premio.

R E G O L A M E N T O  E D I Z I O N E  2 0 2 6
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VALUTAZIONE

I componenti della commissione esaminatrice sono 
scelti dal consiglio di amministrazione della Fonda-
zione tra professori ed esperti o
intellettuali di alto profilo ed indubbia competenza 
nelle materie trattate. 
La valutazione della commissione esaminatrice av-
verrà dando attenzione e priorità ai criteri di origi-
nalità, qualità redazionale, impianto metodologico, 
rilievo delle conclusioni adottate e delle proposte 
contenute.

PREMIAZIONE

Entro il 10 febbraio 2027 i nominativi dei vincitori 
e la data di premiazione saranno comunicati a tutti 
i concorrenti e pubblicati sul sito www.fondazione-
carniti.it.
La cerimonia di premiazione avrà luogo in occasione 
di una iniziativa pubblica promossa dalla Fondazione, 
che verrà programmata nel mese di marzo 2027.

SEGRETERIA

La segreteria del Premio è a disposizione per qualsi-
asi ulteriore chiarimento. Le richieste vanno inviate 
a info@fondazionecarniti.it.

 TRACCIA TEMATICA 2026

GIOVANI E LAVORO:
TENDENZE, BISOGNI, NUOVE POLITICHE

Il rapporto tra giovani e lavoro sta segnando tenden-
ze inedite e criticità costanti. Il calo demografico, i 
nuovi approcci che i giovani coltivano verso il lavoro 
stanno segnando un cambiamento strutturale com-
plesso nel mercato del lavoro. Nonostante i recen-

ti miglioramenti dei dati occupazionali complessivi, 
troppi giovani rimangono intrappolati per lo più in 
percorsi instabili e con scarsa valorizzazione. 
Si chiede al candidato di esplicitare il quadro e le di-
namiche innovative che stanno caratterizzando il 
rapporto tra giovani e lavoro in Italia, di approfondire 
i bisogni che questi esprimono sempre più in modo 
caratteristico e di proporre politiche nuove sia di ca-
rattere pubblico che contrattuale che possano me-
glio sostenere il rapporto tra giovani e lavoro. 
Quali politiche per l’occupazione giovanile oggi ser-
virebbero, quale contributo le relazioni industriali 
potrebbero dare in materia, come intervenire sugli 
istituti del rapporto scuola-lavoro e sulle forme di in-
gresso nel mondo del lavoro, come affrontare il for-
te mismatch di competenze richieste, quali bisogni o 
approcci oggi i giovani esprimono nel rapporto col 
lavoro, quale welfare oggi va promosso per i giovani, 
come evitare che la flessibilità del lavoro si traduca in 
precarietà percepita, come aggredire il fenomeno dei 
NEET, quali sono le situazioni comparate rispetto gli 
altri paesi europei e cosa da quelle esperienze pos-
siamo assumere sono le questioni più rilevanti che 
caratterizzano la importante questione sociale del 
rapporto tra giovani e lavoro e costituiscono le prin-
cipali questioni da affrontare negli studi dei candidati.

PUBBLICIZZAZIONE PREMIO E REGOLAMENTO

La Fondazione Pierre Carniti ETS è impegnata a dare 
massima pubblicizzazione del Premio e del presen-
te regolamento sia tramite il proprio sito e i propri 
social, sia attraverso il mondo sindacale, sia coinvol-
gendo ed informando i dipartimenti universitari e i 
docenti interessati.
A tal fine la Fondazione dichiara la propria disponi-
bilità ad intervenire nelle Università con iniziative di 
presentazione del Premio (in presenza o anche in re-
moto).
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