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Riprendono gli incontri per l’area idroelettrico, finalmente qualcosa sembra muoversi 

  Enel HYDRO 
ASPETTIAMO RISPOSTE CONCRETE 

 

Nella giornata di mercoledì 17 giugno si è svolto l’incontro tra Enel EGP&TG Italy e le 
Organizzazioni Sindacali nazionali di Filctem, Flaei e Uiltec per riprendere il focus 
sull’idroelettrico rispetto al documento congiunto definito tra le Parti, lo scorso febbraio 2025, 
dove si sono elencati una serie di punti di discussione e di approfondimento nonché i relativi 
indirizzi da seguire. 

Ad apertura incontro, Enel, dopo aver presentato il nuovo responsabile della TL Hydro, ha 
commentato un documento aziendale, che alleghiamo la presente comunicato, dove ha fatto il 
punto della situazione sull’idroelettrico in merito a diversi argomenti (andamento infortuni, 
situazioni delle concessioni, idraulicità registrata nel 2025 e primo periodo 2026, investimenti e 
consistenza degli organici). 

Filctem, Flaei e Uiltec hanno manifestato la propria insoddisfazione rispetto a quanto esposto da 
Enel, ricordando che da oltre un anno l’Azienda ha rinviato il tavolo sull’idroelettrico nonostante 
tre lettere di richieste incontro delle Segreterie nazionali e non è sufficiente ripartire, dopo tutto 
questo tempo, dalla presentazione di un documento aziendale che fotografa una situazione 
senza dare risposte concrete. 

Le OO.SS. hanno perciò ribadito riguardo la necessità di confrontarsi urgentemente con Enel per 
affrontare i diversi temi presenti sul tavolo cercando di organizzare una serie di incontri ed 
iniziare a dare prime risposte necessarie per le lavoratrici ed i lavoratori dell’idroelettrico. 

Le Parti hanno allora condiviso la necessità di programmare un incontro, il prossimo 13 luglio, 
per iniziare a discutere dell’indennità di reperibilità speciale e del piano di assunzioni. 

Le Organizzazioni Sindacali di Filctem, Flaei e Uiltec, hanno preso atto della volontà aziendale 
di costruire insieme un percorso partecipativo e riprendere fattivamente la discussione 
sull’idroelettrico. 

Adesso saranno i fatti che ci diranno se questa volontà darà risposte concrete dopo anni, troppi, 
che hanno lasciato indietro il mondo dell’idroelettrico. 

 
      Le Segreterie Nazionali 

     FILCTEM-CGIL      FLAEI-CISL      UILTEC-UIL 

 

Roma, 22 giugno 2026                                                                                                                       26U030 
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KPI H&S

EGP&TGX Italy – Hydro

PERSONE

APPALTATORI

COMUNICAZIONE

• Progetto «Sicurezza a Prima Vista», workshop di sensibilizzazione alla

sicurezza con il coinvolgimento attivo dei lavoratori;

• Progetto «Escape room :chiudi con il pericolo, la sicurezza è la chiave »

• e-PTW: effettuati training formativi, programmate sessioni specifiche di

approfondimento per UT;

• Presidio cantieri e impianti;

• Incontri di sensibilizzazione periodici con le imprese;

• e-PTW: in corso workshop formativi per le imprese.

• Ricircolo sistematico eventi;

• Riunioni periodiche di focus con le Aree;

• Campagne di sensibilizzazione.

N. Infortuni itinere BU Hydro

50%

47%

Inciampo / Scivolamento

Incidente in bici

Incidente in auto

Tipologia 

❑ Mail sensibilizzazioni a valle eventi;

❑ Webinar «Un passo alla volta» in programma dal 18/03 per tutte 

le persone EGP&TGXI - Riduzione degli infortuni in itinere nel 

secondo trimestre 2026   ( 1 solo infortunio da aprile 2026 )

❑ Webinar Sicurezza alla Guida con ASC4ruote 

Andamento Infortuni BU Hydro @30.05.2026

Si evidenzia un andamento degli infortuni in miglioramento 

FOCUS INFORTUNI IN ITINERE

5

11

9

6

2023 2024 2025 2026 YTD

Azioni

1
3

16

2 3 1

2022 2023 2024 2025 LTM YTD

3

FR

N° inf BU

(w/o Bargi)

0,5 0,75

4,14

0,53 0,79 0,81

FR BU

0,78



Piano delle attività Task Force Concessioni Hydro
Executive summary

Concessioni 

Enel

Concessioni 

Enel

Contesto & 

Advocacy

Contesto & 

Advocacy

Sviluppo 

Proposal

Packages

• In corso le attività di valutazione tecnico-economica prospettica delle concessioni in preparazione dei processi di 

riassegnazione (oltre 500 concessioni di piccola e grande derivazione in scadenza al 2029)

• L’attività risulta fondamentale, sia in caso di riassegnazione con procedure competitive (gara, project finance o 

società mista pubblico privata) che con attività negoziale (IV via)

Cross 

Improvement

Activities

• Approfondimenti su disciplina Società mista Pubblico Privata per definizione positioning interno

• Valorizzazione opere, definizione modalità di calcolo valori di indennizzo opere bagnate e prezzi di subentro opere 

asciutte

Eventi rilevanti 

occorsi ed 

attesi

• In corso interlocuzioni esplorative e di confronto con varie Regioni rispetto alla riassegnazione delle concessioni

• In corso sopralluoghi regione Lombardia e Piemonte per attività istruttoria sui Rapporti di Fine Concessione

• Sentenza della CGUE (C-810/24 del 5 feb 2026) che ha determinato la rimozione del diritto di prelazione nella 

procedura di Project Finance 

• In attesa pronuncia Corte di giustizia europea su applicazione Bolkestein a piccole derivazioni



20282027

31/1231/12 31/0331/03 31/0331/03 31/0331/03

2023 2024 2025 2026

11/0911/09

Marche

Calabria

Umbria

30/0930/09

Veneto Toscana Campania

Molise

Sardegna

Sicilia

=  An. 2027-2028 stime.

CONCESSIONI – REDAZIONE E CONSEGNA RAPPORTI DI FINE CONCESSIONE 

EGP&TGX Italy – Hydro

✓ Avviata Task Force multidisciplinare per elaborazione report fine concessione

✓ Consegnati nei tempi previsti i Rapporti di Fine Concessione per tutte le Regioni che ad oggi hanno legiferato in merito;

✓ Sempre attivo canale di confronto con le Regioni;

✓ Per redigere i Rapporti di Fine Concessione è stato necessario consolidare un robusto set documentale che costituisce una

fotografia completa e aggiornata di ciascun impianto, utile anche per un futuro utilizzo interno.

✓ Piemonte e Lombardia : effettuati circa 30 sopralluoghi con tecnici e funzionari regionali ,a seguito della consegna dei RFC ; ​

Regioni con leggi e/o regolamenti approvati

Regioni con Progetto di Legge (PDL)

Regioni senza norma

Basilicata

Abruzzo

Emilia 

Romagna

Lombardia
Piemonte

1° lotto

Piemonte

2° lotto

(15/12)

Lazio
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Situazione idraulicità @Dic 2025

EGP&TGX Italy – Hydro

5

Evoluzione 

produzione 

(TWh)

(Idraulicità di riferimento = 1 corrispondente alla media storica) 

✓ Idraulicità molto differenziata tra nord e centro-sud.

✓ La produzione naturale del periodo è in linea con andamento idraulicità, grazie ad una buona performance

degli impianti e nonostante l’impatto della mancata produzione per cause esterne (eventi alluvionali, frane,…)

Idraulicità progressiva

molto differenziata, in

calo nel 2025 vs 2024



Andamento Produzione - Invasi ed Indice neve 2026

EGP&TGX Italy – Hydro

Produzione naturale YTD 2026

Dec Jan Feb Mar Apr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dec

Budget Actual rolling

Max 35y Min 35y

Andamento Invasi 2026

Gestione accumuli di concerto con le

Regioni e gli Enti territoriali per garantire

copertura del fabbisogno idrico

Riserve neve 2026 al di sotto della 

media storica

Prosegue il trend dell’indice di idraulicità 

nel periodo



Gestione Curtailment

15 Marzo – 15 giugno: alta incidenza della 

tecnologia produzione solare, con criticità di 

staccare i carichi su MT

Evidenza 

da TSO

Richiesta curtailment impianti fluenti

o remunerato con prezzo MGP dal 2025

o Effort gestionale impianti

o Effort processo comunicazione verso 

Terna

Effetto 

gestione 

impianti

1 HPP

1 HPP

2 HPP

13 HPP

3 HPP

Analisi impatto - 2025

o 5 Regioni coinvolte

o 20 Impianti fluenti

o Indisponibilità fine aprile-inizio giugno, 

una richiesta (Piem e Camp) fine agosto

o Fuori servizio gestiti: ca 140

o Sfioro complessivo: 5 GWh

2025

EGP&TGX Italy – Hydro



EGP&TGX Italy - Hydro
Investimenti di manutenzione

Principali Cluster di investimento 2025 Andamento investimenti 2022 – 2025 [M€]

32%

7%

8%

6%

47%

Lavori Civili Revisioni e Macchinario H&S Altro Sviluppo

Budget CAPEX prosegue la tendenza di crescita degli ultimi anni – Confermato il budget Capex nel 2026

2022 2023 2024 2025

MAN PEC SIB

Le percentuali si riferiscono alla variazione 2025 vs 2022

Bdgt 2026



O&M Hydro Italia

Consistenza 01 giugno 2026

O&M Hydro Italy

Dispatching 

Centers and 

Water Planning

Maintenance and 

Technical 

Services

Southern 

Area

Central 

Western Area

Industrial Control 

and O&M Support

Central 

Eastern Area

Northern 

Central Area

Northern 

Area

Northern 

Eastern Area

Northern 

Western Area

11 Dirigenti 11 Dirigenti 

132 Quadri132 Quadri

682 Impiegati682 Impiegati

904 Operai904 Operai

96% 4%

Anzianità 
media

17

Età 
media

41

Totale HC: 1.729

Dal 01 gennaio l’unità Mini hydro è entrata nella technical line e dal 01 marzo l’unità hydro test specialist

support è stata integrata all’interno di Technical Service Management Italy.

Dal 01 gennaio l’unità Mini hydro è entrata nella technical line e dal 01 marzo l’unità hydro test specialist

support è stata integrata all’interno di Technical Service Management Italy.

Mini Hydro​



Gennaio-Maggio 26

Uscite – Entrate

A fronte di 23 uscite avremo 33 entrateA fronte di 23 uscite avremo 33 entrate

7 +11 in corso15IMPIEGATI

11 +4 in corso8OPERAI



Immissioni Gennaio-Maggio

1
5

2

3

Inseriti 11 operativi nelle unità esercizio.Operai

Sono pianificati 4 ulteriori inserimenti

• 1 Nord Est

• 1 Centro Est

• 1 Centro Nord

• 1 Centro Ovest



Immissioni Gennaio-Maggio

Impiegati
O&M Hydro Italy

Dispatching 

Centers and 

Water Planning

Industrial Control 

and O&M Support

Maintenance and 

Technical 

Services

Aree

2

Inseriti nelle unità di staff delle aree e nelle
funzioni tecniche trasversali 7 impiegati

4

Sono pianificati 11 ulteriori 

inserimenti entro la fine del 2026.

1
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